\/

IN| MAG Menschen und Arbeit GmbH
menSChen Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung

2 Firmenbuchnummer: FN522196k
und arbeit

Firmenbuchgericht: St. Pélten

Die MAG Menschen und Arbeit GmbH mit Sitz in St. Polten ist seit vielen Jahren Trager zahlreicher
arbeitsmarktpolitischer Projekte. Die Kernkompetenzen liegen in der Umsetzung von gemeinniitzigen,
arbeitsmarktpolitischen Beschéaftigungsprojekten, sowie Beratungs- Betreuungsprojekten fiur berufliche
(Weiter-)Entwicklung. Wir suchen fir die Gruppe Sozialbetreuung eine/n engagierte/n

Sozialbetreuuerin
(Teilzeit/max. 30 Wochenstunden)

flir die Integration von (langzeit-)arbeitslosen Menschen in den Arbeitsmarkt im Rahmen einer gemeinniitzigen
Arbeitskraftetiberlassung.

Sie bringen mit:

eine abgeschlossene Ausbildung im sozialpdadagogischen Bereich (z.B. Soziale Arbeit)
Berufserfahrung in der beruflichen Integration von arbeitsmarktfernen bzw. (langzeit-)arbeitslosen
Menschen bzw. im arbeitsmarktpolitischen Kontext

Grundkenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht, Gleichstellungsfragen und Gender Mainstreaming
hohes Mal} an sozialer Kompetenz

Teamfahigkeit

Konfliktfahigkeit und Belastbarkeit

Freude und Engagement, sowie Selbstandigkeit bei der Arbeit

einen eigenen PKW und Fihrerschein B

Ihr Aufgabenbereich:

Sozialpadagogische Begleitung, Férderung und Unterstiitzung der Klientinnen wahrend der
Projektteilnahme (telefonisch, digital, personlich) — tlw. direkt am Arbeitsplatz

Gestaltung und Steuerung des Vermittlungsprozesses zwischen den Teilnehmerinnen und den
Beschaftigerbetrieben

Beratende Begleitung, um die Arbeitskompetenzen zu verbessern und die Vermittlungshemmnisse zu
verringern

Intensive und durchgéngige Fallbetreuung, inkl. MaBnahmenplanung

(teilweise) Qualifizierungsberatung (in Zusammenarbeit mit der Bildungsberatung NO)

Berichtswesen und Dokumentation

Konflikt- und Krisenmanagement bei auftretenden Problemen am Arbeitsplatz

Wir bieten lhnen:

ein abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld

ein befristetes Dienstverhaltnis bis 31.12.2022

die Mitarbeit in einer Organisation des Landes NO

die Mitarbeit in einem engagierten Team

Einzelsupervision und Fortbildung

Das Mindestentgelt richtet sich nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Osterreich,
Verwendungsgruppe 7 im ersten Berufsjahr von mindestens EUR 2.443,30 brutto fiir 38 Wochenstunden
(Anrechnung der Ausbildung und Vordienstzeiten entsprechend den kollektivvertraglichen Regelungen).

Fiihlen Sie sich angesprochen, dann ...

e bewerben Sie sich bitte bis 30. November 2021

e per Mail mit Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie Ausbildungs- und Dienstzeugnissen und einer
Beschreibung lhrer Erfahrungen an:
Frau Alma Pekmezovic, BSC (WU) unter a.pekmezovic@menschenundarbeit.at
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