9 menschen
W4l und arbeit

NO Karenzberatung

Die NO Karenzberatung ist ein Pilotprojekt zum Thema ,Gleichstellungsorientiertes Karenzmanagement fiir Frauen und
Manner” im Rahmen des Européischen Sozialfonds (ESF).

Wir suchen zur Unterstiitzung von Unternehmen und zur Sicherung von Arbeitsplatzen fiir Arbeitnehmerinnen fiir die
Region Mostviertel - Regionalbiiro Amstetten eine/n engagierte/n

Projektmitarbeiterin und Beraterin

Teilzeit oder Vollzeit
Sie bringen mit ...

* eine abgeschlossene Ausbildung im Sozial- oder Projektmanagementbereich oder Personal-
und Organisationsentwicklung

e Grundkenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht, Gleichstellungsfragen und Gender Mainstreaming

e Erfahrung mit arbeitsmarktpolitischen Projekten

e Erfahrung mit Moderationstechniken sowie Beratungs- und Coachingtools

e Engagement, Optimismus und Beharrlichkeit

¢ Freude am eigenverantwortlichen, strukturierten und genauen Arbeiten mit unterschiedlichen Unternehmen und
Zielgruppen

e regionale und berufliche Netzwerke im Mostviertel

e eigenen PKW und Fiihrerschein B

Bei uns werden Sie...

e den Aufbau und die Betreuung regionaler Netzwerke und SensibilisierungsmaBnahmen unterstiitzen
¢ die Akquise und Beratung von Unternehmen, von Flihrungskraften und Entscheidungstragerinnen
vorwiegend zu den Themen
e Wiedereinstiegs- und Karenzmanagement
* Flexible Arbeits (-zeit-) modelle und Fachkraftebindung
e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, durchfiihren
e Arbeitnehmerlnnen vor, wahrend und nach Karenzzeiten und in prekdren Arbeitsverhéltnissen aufgrund von
Betreuungspflichten und insbesondere durch die zuséatzlichen Belastungen der Covid 19 MalRnahmen
unterstiitzen, begleiten und beraten
e Beratungsprozesse zur besseren Bewaéltigung von aktuellen Herausforderungen initiieren und moderieren
e Berichte und Konzepte fiir Unternehmen verfassen
e Malnahmenpldane gemeinsam mit Unternehmen und Arbeitnehmerinnen entwickeln
¢ Regionale Stakeholder und Netzwerke mit einbeziehen
¢ Netzwerktreffen und Veranstaltungen mitgestalten und moderieren
e Beratungsangebote gemeinsam im Team weiterentwickeln

Wir bieten lhnen...

¢ eine abwechslungsreiche, lernintensive Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum und Verantwortung.

e Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Maoglichkeiten

¢ die Mitarbeit in einer landesnahen Organisation (MAG Menschen und Arbeit GmbH)

e Mitarbeit in einem engagierten Team

¢ Das Mindestentgelt richtet sich nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Osterreich,
Verwendungsgruppe 7 im ersten Berufsjahr von mindestens EUR 2.443,30 brutto fiir 38 Wochenstunden
(Ausbildung und Vordienstzeiten werden entsprechend den kollektivvertraglichen Regelungen angerechnet).

Fiihlen Sie sich angesprochen, dann...

e bewerben Sie sich bis 27. April 2021 per Mail mit Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie Ausbildungs- und
Dienstzeugnissen an: Margareta Veitschegger unter m.veitschegger@menschenundarbeit.at
* ¥ %
Dieses Projekt wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds B *
und des Landes Niederdsterreich finanziert T
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Europdischer Sozialfonds



