Stellenausschreibung

Stellenbezeichnung: | Tatigkeitsprofil: 3.1 i
Bauhofmitarbeiter Verwendungszweig: Technischer Dienst '
| Verwendung: Fachdienst

jVem.'vendungsgruppe.-: T ‘
Mit ehestmoglichem Zeitpunkt gelangt der Dienstposten eines Bauhofmitarbeiters mit einem
BeschiftigungsausmaR von 40 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Obritzberg-Rust mit Dienstort
»Gemeindegebiet der Marktgemeinde Obritzberg-Rust” zur Besetzung. ‘

Beschreibung der Haupttitigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der
Stellenbeschreibung:
alle Angelegenheiten der kommunalen Dienstleistungen sowie die Instandhaltung der Infrastruktur und |
des mobilen und immobilen Vermégens der Gemeinde (Arbeiten in den Bereichen Bauhof, StraBen- und |
StraRenbeleuchtung, Kanal, Wasser, Schneeriumung, Ortsbildpflege etc.), sonstige diverse anfallende |
Arbeiten !
Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:
' 1) die dsterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum ésterreichischen
Arbeitsmarkt
2) das vollendete 15. Lebensjahr, die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsféhigkeit
(ausgenommen ihre Beschrankung wegen Minderjédhrigkeit)
3) die persénliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind \
4) die Beherrschung der deutschen Sprache in dem fiir diese Verwendung erforderlichen AusmaR 1
5) Unbescholtenheit |
6) abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (Techniker, Elektriker oder
Anlagentechniker bevorzugt), umfassendes technisches Verstandnis
7) Bereitschaft zur selbststindigen Erledigung iibertragener Aufgaben, Bereitschaft zu
Mehrleistungen, Bereitschafts- und Journaldienst
8) Sinn fiir Sauberkeit und Ordnung, Teamfdhigkeit, Piinktlichkeit, Zuverldssigkeit, Genauigkeit,
Freundlichkeit, kérperliche Belastbarkeit =
9) Zeitliche und 6rtliche (innerhalb des Gemeindebetriebes) Flexibilitat 1
10) Mindestalter 18 Jahre, Fiihrerschein B i
11) bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prisenz- oder Zivildienst 5

Das Dienstverhiltnis wird (vorerst) auf die Dauer von 6 Monaten abgeschlossen und kann bei |
zufriedenstellender Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verldngert werden. Auf dieses Dienstverhiltnis |
finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG 2025), LGBI. |

Nr. 15/2024, Anwendung.

Bewerbungen sind ab sofort bis ldangstens Freitag, den 10.04.2026, ausschlieBlich per E-Mail
| (sandra.bogner@obritzberg-rust.qv.at) an die Markgemeinde Obritzberg-Rust zu richten. Die Bewerbung |
 ist nur dann giiltig, wenn sie innerhalb der obgenannten Frist beim angefiihrten E-Mail-Postfach einlangt.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persdnlichen Daten (Lebenslauf mit Lichtbild) geeignete |

' Nachweise (iber die Erfiillung der vorstehend angefiihrten Erfordernisse bzw. Umsténde anzuschlieBen.
Zwecks Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und
Beschreibung der bisherigen (einschldgigen) Berufstatigkeit mit entsprechenden Nachweisen
wiinschenswert.

..................................................

Daniela Engelhart




